Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
Subsecretaria de Logistica

" canRaLzzanas

Apresentaciio: Este Termo de Referéncia (TR) visa referenciar as condigdes a contratagdo, por meio de Pregdo Eletronico para Registro de Pregos, de
servigos de prevencdo e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por meio de Brigada de Incéndio constituida por Bombeiros Civis,
de forma continua, com o objetivo de atender as necessidades dos Orgaos e Entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Modalidade: Pregio Eletronico para Sistema de Registro de Pregos, pelo critério de julgamento de menor prego global por lote e modo de disputa aberto
e fechado.

Orgio Gerenciador: Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdio - SEPLAG/RIJ, por intermédio da Subsecretaria de Logistica.

Prazo da Ata: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, com fundamento no art. 84 da Lei n® 14.133/2021 e no art. 20 do Decreto n°
48.843/2023.

Prazo dos Contratos: 30 (trinta) meses, prorrogaveis nos termos do art. 35 do Decreto n° 48.816/2023 c/c art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.
Objeto: Contratagdo de servigos de Brigada de Incéndio.
Valor global estimado: R$

Condicdes de Pagamento: em parcela Unica a cada periodo mensal de prestagdo de servigo, com prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do
recebimento da fatura, considerando, ainda, as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Anexos do Termo de Referéncia:

e 1.1: Modelo de Gestaodo Contrato (SEI n® 95881070);

e 1.2: Intengdo de Registro de Precos (SEI n® 95020744);

e 1.3: Checklist Rotinas de Verificagao (SEI n° 95881970);

o 1.4: Enderecos dos Orgdos Participantes (SEI n® 95883053);

e 1.5: Declaragdo de Dispensa de Vistoria (SEI n® 95883121);

e 1.6: Declaragdo de Conhecimento do Objeto (SEI n° 95883121);
e 1.7: Relatorio Analitico de Pesquisa de Precos (SEI n°);

e 1.8: Planilha de Custos e Formagao de Pregos (SEI n® 95883875).

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao centralizada da prestacao dos servigos de prevencdo e combate a incéndio e atendimento de emergéncias setoriais por
meio de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis, elaboragdo e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico,
treinamento para formagdo de Bombeiros Voluntarios de Incéndio e fornecimento de materiais e equipamentos, incluindo de protegdo individual,
para atender as necessidades dos Orgdos e Entidades do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com as condigdes e especificagdes expressas neste
Termo de Referéncia e no Instrumento Convocatério e seus anexos.

1.2. Justificativa da contratagio


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48816-2023-rio-de-janeiro-regulamenta-a-fase-preparatoria-das-contratacoes-de-que-trata-a-lei-no-14-133-de-1o-de-abril-de-2021-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional?q=48816&origin=instituicao#
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Apos avaliacdo realizada pela Subsecretaria de Logistica da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, com base em
andlise comparativa de dados das compras publicas estaduais e informagdes sobre o mercado, identificou-se que a demanda para contratagdo de servigos
de Brigada de Incéndio constitui uma necessidade em comum dos Orgaos e Entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Os servigos de brigada de incéndio tém por finalidade ater-se a necessidade de prover aos orgaos e entidades do Governo do Estado do
Rio de Janeiro seguranga preventiva e ostensiva no combate a incéndios e nos atendimentos de primeiros-socorros e pré-hospitalar, de urgéncia e de
emergéncia a seus servidores, prestadores de servigo e visitantes, ou seja, um primeiro atendimento antes da chegada do Corpo de Bombeiros.

Isso porque a contratagdo ¢ fundamental para proteger e resguardar a vida, o patrimoénio publico e o meio ambiente, de forma a prevenir
eventual sinistro e reduzir suas consequéncias sociais. O servigo ¢ imprescindivel ao adequado funcionamento dos 6rgaos e entidades ndo somente no
periodo de seu funcionamento para o publico e servidores, mas também no periodo noturno, finais de semana e nos feriados, podendo sua auséncia
causar incontaveis prejuizos, pois um inicio de fogo pode se transformar em incéndio, tornando muito mais dificil a reversdo dos danos pelo CBMERJ.

Assim, o Decreto n® 42, de 17 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Codigo de Segurancga Contra Incéndio e Panico — COSCIP, no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, determina que a contratagéo tem também por objetivo promover o conhecimento necessario para que os servidores
estejam capacitados para atuar em situagdes de emergéncia, bem como na prevengdo de incéndio que possam pdr em risco a vida das pessoas e da
estrutura fisica dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro.

A avaliagdo de mercado buscou as opgdes disponiveis para atender as necessidades de prestagdo de servigos de Brigada de Incéndio para o
Governo Estadual. Em primeiro lugar, foi feita uma pesquisa de benchmarking para identificar as solugdes que sdo costumeiramente contratadas. Depois,
foi realizada pesquisa sobre o panorama desse mercado e a decisdo na escolha por este modelo de contratacdo se baseou nas conclusdes do Estudo
Técnico Preliminar.

A contratagdo centralizada de Brigada de Incéndio esta enquadrada como item de Categorias Estratégicas da Politica Estadual de Gestao
Estratégica de Suprimentos — PGES, com fundamentos no Decreto Estadual n® 47.525/2021, alterado pelo Decreto Estadual n® 48.740/2023, sendo de
competéncia desta SEPLAG a sua condugio.

Assim, para atender essa necessidade em comum e para proporcionar maior eficiéncia, racionalidade e padronizagdo as compras publicas,
a SEPLAG decidiu que deveria centralizar a licitagdo para contratagdo do servigo de Brigada de Incéndio utilizando como instrumento o Sistema de
Registro de Precos, por se tratar de demandas futuras, frequentes, parceladas e incertas.

O pretendido Registro de Precos ¢ regido na forma dos arts. 82 a 86 da Lei 14.133/21 c/c o Decreto n® 48.843, de 13 de dezembro de

2023
1.3. Instrumentos de Planejamento
1.3.1. A demonstracdo do alinhamento entre a contratagdo e o planejamento estratégico e or¢amentario fica a cargo dos o6rgaos
participantes e aderentes.
1.4. Disponibilidade Or¢camentaria e Financeira
1.4.1. A comprovagdo de dotagdo or¢amentaria e financeira fica a cargo dos 6rgéos participantes e aderentes.
1.5. Classificacio dos Servicos da Contratacio
1.5.1. Os servigos contemplados neste Termo de Referéncia sdo classificados como comuns, uma vez que os padrdes de desempenho
e qualidade ser@o objetivamente definidos considerando especificagdes usuais no mercado, com fundamentos no inciso XIII, do art. 6° da Lei
14.133/21.
1.5.2. A contratagdo sera processada sob a modalidade de pregao eletronico para registro de pregos com fundamento no inciso XLV,
art. 6° da Lei 14.133/21 c/c Decreto n® 48.778, de 30 de outubro de 2023.
1.5.3. A contratagdo observou o Catalogo Eletronico de Padronizagdo de Logistica - CatELog RJ, com base no Decreto n°
49.316/2024, nos limites do disponivel.
1.5.3.1. O presente procedimento atende a Politica Estadual da Gestao Estratégica de Suprimentos - GES e a Politica Estadual de
Compras Centralizadas, por meio da instituicdo de um modelo de compras centralizado, com fundamentos no Decreto n°® 47.525/2021, em
especial o art. 12, inciso 1.
2. DESCRICAO DO OBJETO
2.1. Defini¢do do Objeto

2.1.1. Licitacdo centralizada, por meio da realizagdo de Registro de Precos na modalidade licitatoria de Pregdo Eletronico, com o


https://www.cbmerj.rj.gov.br/pdfs/from_dgst/DECRETO_42-2018_-_COSCIP_-_26.12.18.pdf
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48740-2023-rio-de-janeiro-altera-o-decreto-no-47-525-de-17-de-marco-de-2021?q=48.740&origin=instituicao#
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48843-2023-rio-de-janeiro-regulamenta-o-sistema-de-registro-de-precos-srp-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional-e-da-outras-providencias?q=48843&origin=instituicao#
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48778-2023-rio-de-janeiro-regulamenta-as-licitacoes-pelos-criterios-de-julgamento-por-menor-preco-ou-por-maior-desconto-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional?q=48.778&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-49316-2024-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-o-catalogo-eletronico-de-padronizacao-de-logistica-catelog-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional?q=49316&origin=instituicao#
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-47525-2021-rio-de-janeiro-institui-e-regulamenta-a-politica-estadual-de-gestao-estrategica-de-suprimentos-e-a-politica-estadual-de-compras-centralizadas-no-ambito-do-poder-executivo-do-estado-do-rio-de-janeiro-e-da-outras-providencias?q=47.525&origin=instituicao#

2.2.

objetivo do fornecimento dos servigos de prevengdo e combate a incéndio, por meio de Brigada de Incéndio, com fornecimento de mao de
obra com dedicacao exclusiva, equipamentos e materiais, nas dependéncias dos Orgaos do Estado do Rio de Janeiro, bem como a elaboragao
e atualizagdo de Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP), conforme disposigdes deste Termo de Referéncia.

2.1.2. Os servigos de Brigada de Incéndio contemplam a atuagdo na prevengdo e combate a incéndio, na orientagdo ao escape da
populagdo fixa e flutuante das edificacdes e eventos, bem como no atendimento as emergéncias setoriais, treinamento de brigadistas
voluntérios, e atendimento a emergéncias e primeiros socorros, a serem definidas neste Termo de Referéncia, elaboragdo e/ou atualizagdo do
Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP).

Disposi¢des Gerais

2.2.1. Para fins deste Registro de Pregos, considera-se:
2.2.1.1. Orgio Gerenciador: a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio (SEPLAG);

2.2.1.2. Intenciio de Registro de Precos (IRP): instrumento de planejamento que da publicidade ao procedimento para registro de
precos, através do qual o 6rgdo ou entidade gerenciador(a) possibilita a participagdo de outros 6rgdos ou entidades, interessados em
contratar o mesmo objeto, na respectiva ata;

2.2.1.3. Orgios Participantes: os orgios e entidades da Administragio Estadual que participam dos procedimentos iniciais do Registro
de Pregos, por meio de preenchimento de IRP, em sistema eletronico de contratagdes;

2.2.1.4. Orgios Aderentes: os 6rgios ¢ entidades da Administragio Publica que ndo tenham participado do preenchimento do IRP,
mas que apos realizagao de estudo demonstrem a viabilidade e a economicidade para aderir a Ata de Registro de Pregos;

2.2.1.5. Ata de Registro de Precos: documento vinculativo e obrigacional, com caracteristica de compromisso para futuras
contratagdes, no qual sdo registrados o objeto, os pregos, os fornecedores, os 6rgdos ou entidades participantes e as condigdes a serem
praticadas, conforme as disposigdes contidas no edital da licitagdo e nas propostas apresentadas;

2.2.1.6. Contratante: 6rgdo ou entidade subscrita no instrumento contratual, em consondncia com as condi¢des de contratagdo
estabelecidas na Ata de Registro de Precos;

2.2.1.7. Agoes de Prevenciao: conjunto de atividades a serem executadas para prevenir e minimizar a ocorréncia de qualquer sinistro ou
evitar a impossibilidade de prestar algum atendimento a populagao fixa e/ou flutuante da edificagdo ou area de risco;

2.2.1.8. Acoes de Emergéncia e Primeiros Socorros: conjunto de atividades a serem executadas para prestar todos os auxilios
possiveis e necessarios da ocorréncia de um sinistro e garantir o primeiro atendimento ou de primeiros socorros, conforme o caso e
quando necessario, a populagdo fixa e/ou flutuante da edificag@o ou area de risco;

2.2.1.9. Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC): trata-se de todo dispositivo ou sistema de ambito coletivo, destinado a
preservagdo da integridade fisica e da satide dos trabalhadores, assim como a de terceiros;

2.2.1.10. Equipamentos de Protecio Individual (EPI): trata-se de qualquer meio ou dispositivo destinado a ser utilizado por uma
pessoa contra possiveis riscos ameagadores da sua saude ou seguranga durante o exercicio da atividade profissional;

2.2.1.11. Kit de Primeiros Socorros: conjunto de utensilios e produtos utilizados para administrar primeiros socorros;

2.2.1.12. Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP): documento estabelecido em funcdo dos riscos de incéndio e
panico da edificagdo, que encerra um conjunto de a¢des e procedimentos a ser adotado, visando & protegdo da vida, do meio ambiente e
do patriménio, bem como a redugdo das consequéncias de sinistros;

2.2.1.13. Bombeiro Civil (BC): aquele que, habilitado nos termos da Lei n® 11.901, de 12 de janeiro de 2009, exerca, em carater
habitual, fun¢do remunerada e exclusiva de preveng@o e combate a incéndio. Os BC que exercem fungdes classificadas como de
Bombeiro Civil, nivel basico, combatente ou ndo, do fogo, deverdo possuir homologagdo e habilitagdo registradas no Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ), na forma prevista na Nota Técnica, e deverdo possuir os cursos de NR 6
(Equipamento de Protecéo Individual) e NR 35 (Trabalho em Altura);

2.2.1.14. Bombeiro Civil Lider: formado como técnico em prevengao e combate a incéndio, em nivel de ensino médio, na condicéo de
chefe de guarnigéio em seu horario de trabalho;

2.2.1.15. Bombeiro Civil Mestre: formado em engenharia com especializagdo em prevengdo e combate a incéndio, responsavel pelo
Departamento de Prevengdo e Combate a Incéndio;

2.2.1.16. Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil: profissional com formacdo educacional de nivel técnico ou superior, com
especializacdo em Prevencdo e Combate a Incéndio, com experiéncia na elaboragdo de Planos de Prevengdo e Combate a Incéndio e
Péanico, ndo residente. Responsavel técnico do CONTRATADO;

2.2.1.17. Brigadista Voluntario de Incéndio (BVI): servidor do 6rgdo ou entidade da Administragdo direta e indireta do Estado do
Rio de Janeiro, que ¢ submetido a treinamento e capacitagdo para exercer, sem exclusividade, as atividades basicas de prevencdo e
combate a incéndios, bem como o atendimento a emergéncias setoriais;

2.2.1.18. Curso de Formacio de Bombeiros Voluntirios de Incéndio: curso realizado pelas empresas formadoras, conforme
determina a Nota Técnica n°® 2-11:2019 — Brigadas de incéndio, visando a preparagdo do aluno para exercer as fungdes Brigadista
Voluntario de Incéndio (BVI), conforme o presente caso;

2.2.1.19. Certificados de Conclusdo de Curso: documento emitido para candidato pertencente da populagao fixa do local objeto da
protegdo, emitido por empresa formadora de Bombeiro Civil e Brigadista Voluntario de Incéndio devidamente credenciado no
CBMERI e exercer, sem exclusividade, as atividades basicas de prevengdo e combate a incéndios, bem como o atendimento a
emergéncias setoriais;

2.2.1.20. Rotina de Verificacdo: conjunto de atividades, estabelecidas neste Termo de Referéncia, a serem desempenhadas pelo
Bombeiro Civil e/ou Bombeiro Civil Lider, conforme o caso, que tém como finalidade atestar a condigdo de uso de equipamentos e
instalagdes, correlatas ao escopo da contratagdo para garantir o bom acionamento das Ac¢des de Prevengdo e A¢des de Emergéncia e
Primeiros Socorros;

2.2.1.21. Checklist de Verificagdo: documento a ser preenchido pelo Bombeiro Civil e/ou Bombeiro Civil Lider, conforme o caso,
para confirmag@o ou comunicagdo de inconsisténcias, se for o caso, das Rotinas de Verificagdo;

2.2.1.22. Exercicios Simulados: atividades que tém como finalidade treinar a brigada de incéndio, com a participagdo de toda a
populagdo dos respectivos edificios;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l11901.htm

2.2.1.23. Uniforme: padrio de vestuario usado pelos Bombeiros Civis que venham compor o quantitativo total da contratag@o,
respeitados o (i) estabelecido no item 6.6 da Nota Técnica n° 2-11:2019 — Brigadas de incéndio, ou regulamenta¢cdo que venha
substituir, e o (ii) quantitativo minimo estabelecidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho;

2.3. Identificacio dos Itens, Quantidades e Unidades

2.3.1. O Registro de Precos sera por meio de Pregdo Eletronico para licitagdo por lotes, que segundo o catalogo de materiais e
servigos do Sistema Integrado de Gestdo de Aquisi¢@o do Estado do Rio de Janeiro (SIGA) ¢ contemplado com a seguinte descri¢do:

Quadro 1 - Quantidade Estimada do Registro de Precos

Valor Valor
Valor Total Total
Unitario Mensal Estimado
Estimado 30 meses

Qtd. - Qtd. -
Orgaos Orgaos
Participantes | Aderentes

ID Codigo do Und.

Lotes SIGA Item Descri¢do Fornec

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185466 | 4.500.010.011 || MEIO DE BRIGADA DE 21 442
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO  PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185467 ||4.500.010.012 || MEIO DE BRIGADA DE 182 364
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO  PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

1 Posto

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185468 |4.500.010.013 | MEIO DE BRIGADA DE 55,000 110
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185469 |4.500.010.014 | MEIO DE BRIGADA DE 51 102
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185466 |[4.500.010.011 | MEIO DE  BRIGADA DE 200 400
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO  PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO DIURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA




SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:

SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185467 ||4.500.010.012 || MEIO DE BRIGADA DE 158 316
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO  PROFISSIONAL
CIVIL, JORNADA 12 X 36 H,
TURNO NOTURNO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA Posto

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185468 |4.500.010.013 | MEIO DE BRIGADA DE 87,000 174
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO DIURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE BRIGADA DE
INCENDIO E DE CORPO DE
BOMBEIROS,DESCRICAO:
SERVICO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO POR
185469 |4.500.010.014 | MEIO DE BRIGADA DE 64 128
INCENDIO, CONSTITUIDA DE
BOMBEIRO PROFISSIONAL
CIVIL LIDER, JORNADA 12 X
36 H, TURNO NOTURNO,
ORIGEM: PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE
TREINAMENTO,DESCRICAO:
SERVICO DE TREINAMENTO
DE BRIGADISTA
185470 {[3.350.500.751 VOLUNTARIO DE INCENDIO, Turma 432 864
TIPO SERVICO:
TREINAMENTO, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

2.3.2. As valores apresentados nas colunas “Qtd. - Orgdos Participantes” ¢ “Qtd. - Orgéos Aderentes” do Quadro 01 acima, foram
coletadas por meio do preenchimento do procedimento de Inten¢do de Registro de Pregos - IRP n” 123,124 ¢ 125/2025 (95020744), ¢
constituem demandas futuras e incertas, ndo havendo obrigagdo de consumo por parte dos Orgéos Participantes.

2.32.1. Os quantittivos previstos para adesdes respeitam, na totalidade, o dobro do quantitativo de cada item dos que serdo registrados
na ARP, independentemente do niimero de 6rgéos ou entidades ndo participante que aderirem, conforme disposto no §3° do art. 33 do Decreto
n® 48.843/2023.

2.32.2. Os valores estipulados na coluna “Qtd. - Orgios Aderentes” do Quadro 1 acima, foram fixados, em especial, para atendimento
da Politica Estadual da Gestdo Estratégica de Suprimentos - GES e da Politica Estadual de Compras Centralizadas, determinada no Decreto n°
47.525/2021.

2.3.3. A estimativa do valor da contratagdo, com: pregos unitarios referenciais, memorias de calculo e documentos que lhe dao
suporte, com os parametros utilizados para a obtencao dos precos e para os respectivos calculos, estdo demonstrados por meio do Anexo 1.7:
Relatdrio Analitico de Pesquisa de Pregos (SEI n°).

2.34. O objeto sera parcelado em trés lotes, sendo dois com unidade de fornecimento por posto e outro por turma, no valor global de
RS$.
2.3.5. Ficara a cargo do CONTRATADO adequar a planilha de custos, visando o cumprimento do art. 5° da Lei 11.901/2009, que

dispde que a jornada do Bombeiro Civil ¢ de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, num total de 36 (trinta e
seis) horas semanais, de forma que os postos sejam ininterruptamente cobertos.

2.3.6. Nos pregos estabelecidos na oferta final da Proposta Detalhe deverdo estar compreendidos todos os custos necessarios, diretos
e indiretos, para que os itens sejam prestados aos Orgéos e de forma que possibilite sua utilizagdo plena, respeitando o disposto neste Termo
de Referéncia.
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2.4.

2.5.

2.3.7. O proponente devera encaminhar, junto com as Planilhas de Custos, uma copia dos Acordos, dos Dissidios ou das Convengdes
Coletivas de Trabalho das categorias utilizados na formulagdo dos pregos.

2.3.8. Cada Convengdo Coletiva de Trabalho informada devera possuir protocolo de registro Ministério do Trabalho e as partes
deverdo conter pelo menos um Sindicato Laboral e pelo menos um Sindicato Patronal.

2.3.9. Os servigos serdo executados exclusivamente no ambito das atividades objeto desta licitagdo, ndo podendo o profissional ser
deslocado pelo CONTRATADO, ou CONTRATANTE, em hipotese alguma, para exercer fungdo diversa daquela prevista neste Termo de
Referéncia.

Locais de Prestagao dos Servigos
24.1. A indicacao dos locais, datas e horarios de execucdo sera definida em contrato por cada 6rgdo participante.

24.2. Os enderecos listados no Anexo 1.4. Enderecos dos Orgios Participantes (SEI n° 95883053), sdo aqueles informados no
momento do preenchimento da Intengdo de Registro de Pregos - IRP, formalizada no SIGA sob os n°s 123,124 ¢ 125/2025 (95020744).

2.4.3. Poderao ser alterados e/ou incluidos novos enderegos pelo CONTRATANTE, desde que a localizagao esteja dentro do Estado
do Rio de Janeiro.

2.4.4. A alterag@o dos enderegos acima descritos, devera ser previamente acordada com o CONTRATADO por meio de comunicagao
oficial e justificativa para a solicitagdo do pleito, implicando na celebragdo de termo aditivo.

2.4.5. Apbs consentimento expresso do CONTRATADO dever ser realizada comunicagio ao Orgiio Gerenciador da Ata de Registro
de pregos, acompanhada de comunicagdo formal a empresa, justificativa e consentimento expresso do CONTRATADO, via e-mail funcional.

2.4.6. 0 Orgio Gerenciador da Ata devera fazer constar em processo de acompanhamento de gestio da Ata de Registro de Pregos a
comunicagio do item 2.4.5.

2.4.7. Os servigos serdo prestados nas edificagdes informadas pelo CONTRATANTE, em especial, aquelas relacionadas no Anexo
1.4. Enderegos dos Orgdos Participantes (SEI n°95883053 ), deste Termo de Referéncia.

24.8. Quanto ao servico de treinamento de Brigada Voluntaria de Incéndio (BVI), este deve ser executado em campo de treinamento
que atenda os requisitos da Nota Técnica CBMERJ 02-11/2019 e que esteja situado na regido metropolitana do Estado do Rio de Janeiro.

Vistoria Técnica

2.5.1. Antes da apresentagdo de suas propostas, os licitantes deverdo tomar conhecimento das normas e diretrizes relacionadas ao
escopo da presente contratagdo, providenciando a obtencdo de todas as informacdes necessarias sobre as condigdes, estado de conservagéo e
peculiaridades do objeto desta pretendida contratagéo, e que deverdo ser devidamente consideradas na composicao dos pregos de sua proposta
comercial.

2.5.2. A visita técnica podera ser agendada antecipadamente com a Subsecretaria de Logistica da SEPLAG, por meio do e-mail

comprascentralizadas@planejamento.rj.gov.br, telefone (21) 2333-3336.

2.5.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia 1til anterior a data
prevista para a abertura da sessdo publica.

2.54. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

2.5.5. A visita técnica ¢ facultativa e as licitantes poderdo fazer pesquisa minuciosa do objeto, a fim de conhecer as edificagdes e
locais da prestagdo dos servigos, ndo as isentando de responsabilidade sobre a correta avaliagdo dos seus orcamentos e planejamento de
servigos, arcando com os eventuais prejuizos consequentes.

2.5.6. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir o 6nus dos servigos
decorrentes.

2.5.6.1. O licitante que decidir pela nio realizagdo de vistoria técnica, devera se manifestar expressamente pela dispensa, por meio do
preenchimento do Anexo 1.5: Declaragdo de Dispensa de Vistoria (SEI n® 95883121).
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2.6.

2.5.7.

A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das

obrigagdes objeto da licitagdo, por meio do preenchimento do Anexo 1.6: Declaragéo de Conhecimento do Objeto (SEI n°® 95882722 ).

2.6.1.

2.6.2.

Definicio da Natureza do Servigo

Condicoes Gerais

2.6.1.1. O objeto do registro de pregos compreendera a execugdo dos servigos na area de prevencdo contra incéndio e panico,
abandono de edifica¢do, o desenvolvimento e manutengdo de boas praticas e métodos preventivos para a seguranga do trabalho nas
dependéncias do CONTRATANTE, localizadas nas instalagdes objeto do contrato, bem como a elaboragio e atualizagdo de Plano de
Emergéncia Contra Incéndio e Panico, por meio do fornecimento e atuagdo de Brigada de Incéndio Particular Bombeiro Civil,
devidamente constituida, certificada e capacitada, e fornecimento de materiais e equipamentos previstos no Termo de Referéncia.

2.6.1.1.1. Os servigos de Brigada de Incéndio constituida de Bombeiros Civis descritos no item 2.6.1.1 caracterizam-se como
servico comum, a ser prestado de forma continua e com disponibilizagdo de méo de obra pelo CONTRATADO, com dedicagéo
exclusiva.

2.6.1.1.2 O Servico de Treinamento para Formacdo de Bombeiros Voluntario de Incéndio caracteriza-se como servigo de
natureza comum sem dedicagdo exclusiva de mao de obra.

2.6.1.2. A nomenclatura dos postos mencionados ao longo deste Termo de Referéncia ¢ a adotada na Lei n® 11.901/2009 e na
Convengdo Coletiva da Categoria.

2.6.1.3. A prestacdo dos servigos de brigada contra incéndio e panico devera ser executada de acordo com a Nota Técnica n° 2-
11:2019 — Brigadas de incéndio - CBMERJ, ou posterior que a substitua, a qual devera ser fielmente cumprida.

2.6.1.4. Os servigos a serem contratados referem-se a execuc¢do de acdes de prevengdo e emergéncia nas edificagdes e areas
definidas por cada CONTRATANTE.

2.6.1.5. Para o exercicio da profissdo, o Bombeiro Civil devera ter, comprovadamente, todas as qualificagdes exigidas na
legislacdo para o exercicio do mencionado oficio.

2.6.1.6. O CONTRATADO devera incumbir-se da atualizagdo e implementagdo do Plano de Emergéncia Contra Incéndio e
Panico - PECIP, onde haja a previsdo de exercicio simulado de evacuagdo com a participagdo de servidores, sem Onus para o
CONTRATANTE, conforme detalhado no item 2.6.2.1 ¢ 2.6.7.

2.6.1.7. Em caso de prorrogagdo contratual, caso seja necessario, a empresa devera atualizar o PECIP, sem 6nus para o
CONTRATANTE.
2.6.1.8. A forma de distribuigdo da carga horaria, bem como a execucdo dos servigos nas unidades, sera definida e atualizada por

cada CONTRATANTE, de acordo com as suas necessidades, respeitando o limite regulamentar da jornada de trabalho semanal dos
profissionais.

2.6.1.9. O Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil, fungdo que sera executada pelo Responsavel Técnico do
CONTRATADO, ¢ o responsavel pela coordenacio e execugdo das agdes de prevengdo e emergéncia com a qualificagdo e competéncia
para desenvolver as atividades de Brigada de Bombeiro Civil conforme os dispositivos legais vigentes.

2.6.1.9.1. O Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil sera o responsavel pela organizagdo dos servicos de Brigada prestados e
devera vistoriar, mensalmente, o sistema de prevengdo e combate a incéndio do CONTRATANTE, elaborando, em seguida, um
Relatorio Mensal assinado.

2.6.1.9.1.1. A categoria profissional de Coordenador ndo serd proveniente de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

2.6.1.10. O CONTRATADO devera submeter, para aprovagdo da Fiscalizagio do CONTRATANTE, cronograma de visitas do
Coordenador da Brigada de Bombeiro Civil as suas edificagdes.

2.6.1.11. O CONTRATADO sera responsavel por eventuais aumentos do numero de profissionais para cobrir os mesmos postos
nos horarios estabelecidos, em decorréncia de restrigoes legais da carga horaria de trabalho dos Bombeiros Civis.

2.6.1.12. Conforme o item II, do art. 5°, da Lei Estadual n® 9.112, de 25/11/2020, a brigada profissional formada por Bombeiro
Civil devera ter, pelo menos, um bombeiro civil do sexo feminino na equipe.

Das Acdes Atribuidas a Brigada de Incéndio
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2.6.2.2.

2.6.3.

2.6.2.1. As agdes de PREVENCAOQ sio as atribui¢des fundamentais da brigada de incéndio nas edificagdes e consistem,
basicamente, em:

2.6.2.1.1. Elaborar, implementar e propor alteracdes, quando necessario, ao Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico -
PECIP;

2.6.2.1.2. Realizar rondas periddicas nos ambientes dos locais de atuagio;

2.6.2.1.3. Conhecer todas as areas do CONTRATANTE onde os servicos serdo prestados e identificar os riscos de incéndio e
panico existentes nos locais de atuacdo;

2.6.2.1.4. Definir os procedimentos para a populacdo da edificagio em caso de sinistros e exercicios simulados;

2.6.2.1.5. Treinar a populaggo da edificacdo quanto aos procedimentos a serem adotados em casos de emergéncia, por meio de
exercicios simulados, palestras, estagios e cursos;

2.6.2.1.5.1. A realizac@o dos exercicios simulados deve ser informada, por escrito, a unidade do CBMERIJ, responsavel pela area
operacional da edificagdo ou area de risco, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;

2.6.2.1.6. Inspecionar periodicamente os sistemas de protecdo contra incéndio e panico, em especial as saidas de emergéncia e
extintores, bem como solicitar, ao 6rgdo responsavel, manutengdo dos sistemas preventivos que estiverem inoperantes ou fora das
condi¢des padrido de operacdo ou funcionamento;

2.6.2.1.7. Conhecer o funcionamento e saber operar os sistemas de prote¢do contra incéndio e panico existentes no local de
atuacdo, especialmente mangueiras, extintores e materiais de primeiros socorros;

2.6.2.1.8. Conhecer o principio de funcionamento e operagdo dos sistemas preventivos (chuveiros automaticos sprinklers,
detectores de fumaca e calor, extintores manuais e sobre rodas, hidrantes, mangueiras de incéndio, alarmes e iluminagdo de
emergéncia) e os seus respectivos locais de instalagdo;

2.6.2.1.9. Apresentar, mensalmente, relatorio das atividades prestadas por brigadas de incéndio nas edificagdes que devera conter,
minimamente, os sistemas de protecdo contra incéndio e panico inspecionados, as irregularidades encontradas e as manutengdes
requeridas e realizadas nos sistemas, os riscos identificados, as emergéncias atendidas, os exercicios simulados, os treinamentos,
as palestras e outras atividades que julgar pertinentes, disponibilizando-o em seus locais de atuacdo, para fiscalizagdo do
CBMERJ; e

2.6.2.1.10. Outras agdes determinadas pela Administrag@o ou por legislagdo superveniente relacionada as atividades de prevengao
e emergéncia.

Agdes de EMERGENCIA E PRIMEIROS SOCORROS consistem, basicamente, em:

2.6.2.2.1. Apos o alerta, o qual consiste em qualquer meio de acionamento de atividade da Brigada, O CONTRATADO, por intermédio
do Bombeiro Civil, deve:

2.6.2.2.1.1. Identificar a situac@o de emergéncia;

2.6.2.2.1.2. Acionar imediatamente o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro - CBMERJ, independentemente
de analise de situagao;

2.6.2.2.1.3. Verificar a transmissdo do alarme de incéndio aos ocupantes da edificacdo;
2.6.2.2.1.4. Atuar no controle de panico;
2.6.2.2.1.5. Auxiliar as pessoas no abandono do local de atuagio;

2.6.2.2.1.6. Interromper o fornecimento de energia elétrica e gas liquefeito de petrdleo (se houver) quando da ocorréncia de
sinistros;

2.6.2.2.1.7. Combater os incéndios em sua fase inicial, desde que ndo haja a necessidade de uso de equipamentos de protegdo
individual especificos, de forma que possam ser controlados por meio de extintores ou mangueiras de incéndio da propria
edificacao;

2.6.2.2.1.8. Prestar os primeiros socorros aos necessitados e feridos, em caso de sinistros;
2.6.2.2.1.9. Realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais em caso de sinistros;

2.6.2.2.1.10. Fornecer ao CBMERIJ dados gerais sobre o sinistro, bem como promover o rapido e facil acesso a todas as partes da
edificagdo; e

2.6.2.2.1.11. Quaisquer outras agdes determinadas pela Administragdo ou por legislagdo superveniente relacionados as agdes de
urgéncia e emergéncia.

Dos Profissionais a Serem Alocados na Execucio do Servico de Brigada

2.6.3.1. Para o exercicio da profissdo de Bombeiro Civil, no territorio do Estado do Rio de Janeiro, deverdo ser atendidos os
seguintes requisitos, comprovados através de documentagao expedida por empresa formadora de Bombeiro Civil, conforme NT-2-11:

2.6.3.1.1. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.6.3.1.2. Experiéncia profissional de, no minimo, 2 (dois) anos na func¢éo de bombeiro profissional civil (BPC) comprovada na
carteira de trabalho, contrato de prestagdo de servigos ou qualquer outro documento idéneo;

2.6.3.1.3. Formagao em centros de treinamento que atendam as normas estaduais e federais, Ministério do Trabalho e Emprego e
instrugdes técnicas do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro;

2.6.3.1.4. Qualificagdo em conformidade com a norma ABNT NBR 14608:2007,

2.6.3.1.5. Ensino médio completo para o Coordenador de Brigada, conforme Lein® 11.901, de janeiro de 2009;

2.6.3.1.6. Ensino fundamental completo para o Bombeiro Profissional Civil, de acordo com a Lei n® 11.901, de janeiro de 2009.

2.6.3.2. Além das disposigdes expostas no item 2.6.3.1., deverdo ser observadas eventuais alteragdes e novas regulamenta¢des do
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CBMERJ.

2.6.4. Rotina de Atividades da Brigada

2.6.4.1. Procedimentos diarios:

2.6.4.1.1. Nos equipamentos de combate a incéndio, devera ser verificado, sempre, apresentando os relatérios a unidade
competente, com proposic¢do de resolucdo do problema apresentado:

a) Se os extintores se encontram desobstruidos;

b) Se as caixas de hidrantes estdo abrindo em perfeitas condigoes;

¢) Se os esguichos e mangueiras de incéndio estdo em perfeitas condi¢des de conexao e uso;
d) Se os registros da rede de hidrantes estao abertos;

e) Se as mangueiras estdo armazenadas na forma recomendada pela norma;

f) Se o nivel de agua dos reservatorios atende ao adequado;

g) Se a reserva técnica de incéndio nos reservatorios esta sendo mantida.

2.6.4.1.2. Para instalacdes elétricas e eletronicas, devera ser inspecionado:
a) A existéncia de ruido excessivo em reatores, quadros gerais e de distribui¢@o e outros equipamentos elétricos;
b) Outros itens que oferecem perigo quanto a incéndios;
¢) As indicagdes no painel de detecgdo e alarme de incéndio;

d) Se as lampadas da escada de emergéncia estdo acesas.

2.6.4.2. Procedimentos semanais:

2.6.4.2.1. No que tange as rotas de fuga, devera ser verificado, comunicando sempre ao setor responsavel:
a) Se as escadas internas e de emergéncia e rotas de saidas (corredores, hall), encontram-se desimpedidas;
b) Todas as salas e demais ambientes que oferecem riscos de incéndio;
c) Se as instalagdes de cozinhas e lanchonetes oferecem riscos de incéndio;
d) A satisfatoriedade da iluminagdo das escadas e corredores;
e) Se o corrimdo e fitas antiderrapantes das escadas encontram-se em perfeitas condi¢des de uso;

f) Se as portas corta-fogo das escadas estdo em perfeitas condigdes de uso quanto a abertura no sentido de fluxo e se as
barras antipanico e fechaduras funcionam perfeitamente.

2.6.4.2.2. No que tange aos elevadores, devera ser verificado:
a) A cabine e portas;

b) O seu pleno funcionamento.

2.6.4.3. Procedimentos mensais:

2.6.4.3.1. Para equipamentos e instalagdes de incéndio:
a) Os lacres e vencimento de carga dos extintores;
b) A sinalizagdo de extintores e hidrantes;
¢) As pinturas e vidros das caixas de hidrantes;
d) Se os hidrantes estdo "atuando";
e) Se os sprinklers estdo em perfeito funcionamento quanto a pressao na rede;

f) Se ha vazamento e infiltragdo de agua nas paredes dos reservatorios.

2.6.4.3.2. No que tange aos elevadores, devera ser verificado:

a) Acompanhar a manutengdo dos elevadores pelo CONTRATANTE, se necessario.

2.6.4.4. Procedimentos trimestrais:

2.6.4.4.1. Para equipamentos e instalagdes de incéndio:
a) A abertura e fechamento dos registros dos hidrantes e dos sprinklers;
b) As medigdes da tensdo nos lagos da central de deteccédo e alarme de incéndio;
c¢) A limpeza de extintores, caixas de hidrantes, detectores, central de detecgio;
d) Os testes na central de deteccdo e alarme de incéndio, detectores, acionadores e sirenes, para cada lago individualmente;

e) A pesagem e validade de extintores.



2.6.4.4.2. Para testes e medi¢des nos sistemas de instalagdes elétricas:

a) No gerador de bombas de Emergéncia do DPERJ, quando a empresa responsavel realizar testes ¢ reaperto geral das
conexdes do equipamento;

b) Nas instalagdes elétricas, procedendo e/ou acompanhando as medi¢des de tensdo e corrente dos circuitos dos quadros
parciais de energia.

2.6.4.5. Procedimentos semestrais:

2.6.4.5.1. Equipamentos e instala¢des de combate a incéndio:
a) Os testes hidrostaticos em todas as mangueiras;

b) A verificagdo de extintores de incéndio de todos os prédios, com apresentagdo de relatdrio a fiscalizagdo do contrato,
apontando aqueles que devem ser recarregados, aqueles que apresentem vazamentos, que tenham sido usados ou que nao
estejam em conformidade com a NBR - 11716.

2.6.4.6. Procedimentos anuais:

2.6.4.6.1. Equipamentos e instalagdes de combate a incéndio:

2.6.4.6.1.1. Acompanhar quando a empresa responsavel for:

a) Realizar teste em todos os componentes dos sistemas: hidrantes, sprinkler, detecgdo, porta corta-fogo, valvulas,
bombas de pressurizagao, etc.;

b) Realizar a retirada da agua de rede de tubulagdo do sistema de sprinkler, por andar e a retirada da agua de rede de
tubulagdo do sistema de hidrantes por coluna;

¢) Realizar o reaperto de conexdes e fixadores do Sistema Predial de Protecdo contra Descarga Atmosférica - SPDA;

d) Efetuar teste em todas as mangueiras de incéndio.

2.6.4.6.2. Equipamentos e instalagdes elétricas:

2.6.4.6.2.1. Nas instalagdes elétricas, acompanhar quando a empresa responsavel for:
a) Realizar reaperto geral nos barramentos e conexdes elétricas;

b) Realizar teste no sistema para desligamento do disjuntor geral.

2.6.4.7. O CONTRATADO devera, no inicio da prestagdo do servigo, realizar relatorio de todas as medidas de seguranca e
prevengdo de combate a incéndio existentes no local da prestagdo dos servigos, relatando a situagdo em que se encontram.

2.6.4.7.1. O relatério exigido no item 2.6.4.7. devera ser elaborado pelo Bombeiro Civil Lider, quando o contrato prever, ¢ na
inexisténcia deste pelos Bombeiros Civis do turno.

2.6.4.7.2. O relatério devera ser submetido a0 CONTRATANTE para ciéncia e ado¢do das medidas cabiveis, se for o caso.

2.6.4.8. As rotinas realizadas pelo CONTRATADO, nos termos dos subitens 2.6.4.1., 2.6.4.2., 2.6.4.3., 2.6.44., 2.64.5. ¢
2.6.4.6., deverdo ser comprovadas por meio do checklist constante no Anexo 1.3: Checklist Rotinas de Verificagdo (SEI n® 95881970),
a ser elaborado pelo Bombeiro Civil responsavel pela rotina.

2.6.4.8.1. O checklist exigido no item 2.6.4.8. devera ser aprovado pelo Bombeiro Civil Lider, quando o contrato prever, e na
inexisténcia deste devera ser submetido ao Bombeiro Civil Mestre do CONTRATADO.

2.6.4.9. Independente da constatagdo de qualquer irregularidade, o checklist que se refere ao item anterior devera constar no
processo de faturamento do més correspondente a sua elaboragdo (como condi¢@o de pagamento).

2.6.5. Uniforme

2.6.5.1. O CONTRATADO sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados alocados nas
dependéncias de cada CONTRATANTE, na seguinte forma, sem prejuizo das regulamentagdes indumentarias determinadas pelo
CBMERUJ:

Tipo de Uniforme Unidade de Medida Quantidade Periodicidade da Troca

Gandola - Tecido “Rip-Stop” padrdo Un. 02 semestral
estipulado pelo Corpo de Bombeiros

Calga - Tecido “Rip-Stop” padrdo Un. 02 semestral
estipulado pelo Corpo de Bombeiro




2.6.6.

Cinto confeccionado em poliéster, com Un. 01 anual

fivela e ponteira prata.

Camiseta Algoddo Un 02 semestral
Camisa Gola Polo Lider Un 02 semestral
Cinto N.A (Tatico) Un. 01 anual

Coturno em couro ¢ lona. (Cor a definir) Par 01 anual

Meido: Tecido em algodao, Cor Preta Par 06 pares anual

2.6.5.2. Os uniformes deverdo seguir as condi¢des afetas previstas na Nota Técnica n° 2-11:2019 - Brigadas de Incéndio do

CBMERYJ, devendo ser diferentes quanto aos padrdes de cores (sendo vedadas as cores vermelho e caqui), formato, acabamento, bolsos,
pregas, reforco, costuras e acessorios dos uniformes usados pelo CBMERJ.

2.6.5.3. Os uniformes deverdo ser entregues, antes do inicio da prestacdo dos servigos, a todos os profissionais, mediante recibo
(relagdo nominal, impreterivelmente assinada e datada por profissional), cuja copia devera ser enviada aos setores responsaveis pela
fiscalizagdo do contrato.

2.6.5.4. Os uniformes deverao ser substituidos conforme tabela do item 2.6.5.1., ou a qualquer tempo, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis apds comunicagdo escrita do CONTRATANTE, sempre que ndo estejam atendendo as condigdes minimas de apresentacdo
exigidas.

2.6.5.4.1. A copia assinada do comprovante de substitui¢io devera ser entregue aos setores responsaveis pela fiscalizagdo do
contrato.

2.6.5.5. O conjunto de uniformes devera atender as caracteristicas contidas nos subitens 2.6.5.1., 2.6.5.2., 2.6.5.6. ¢
2.6.5.10., devendo a empresa submeter uma amostra do modelo e cor a0 CONTRATANTE para aprovagdo, estando resguardado o
direito de exigir a substitui¢do daqueles julgados inadequados.

2.6.5.6. Os uniformes deverao ser em tecido que ndo ofereca riscos aos bombeiros no caso de atendimento aos sinistros.

2.6.5.7. O custo do uniforme serd de total responsabilidade do CONTRATADO, ndo podendo em hipdtese alguma ser
descontado do salario do empregado.

2.6.5.8. E parte essencial da apresentagio do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura
comportamental e asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas e bem passadas a ferro, camisa para dentro da calga, com
utilizagdo de cinto, unhas e barbas bem cuidadas, cortadas e limpas, cabelos bem penteados, em sintese, cuidados que buscam manter
um bom padrio de aparéncia e higiene.

2.6.5.9. No caso de profissionais gestantes, o uniforme devera estar devidamente adequado as atividades que serdo
desenvolvidas.
2.6.5.10. O CONTRATADO deveré fornecer ao Lider da Brigada de Incéndio camisa tipo “gola polo” com os dizeres “LIDER

DE BRIGADA” nas costas ¢ “LIDER” na parte frontal, abaixo do logotipo da empresa, de modo a facilitar a visualizagio ¢ a
identificagdo diferenciada do profissional-chefe.

2.6.5.11. O CONTRATADO devera disponibilizar aos seus funcionarios os EPI's necessarios ao desenvolvimento das atividades a
serem exercidas conforme legislagdo pertinente as fun¢des a serem desempenhadas.

Dos Materiais e Equipamentos de Seguranca e Primeiros Socorros

2.6.6.1. O CONTRATADO devera disponibilizar no local da prestagdo de servigos, no minimo, os itens relacionados nas tabelas
abaixo, para uma eficiente, eficaz e efetiva prestagdo de servigos:

Tabela 1 - KIT (CONJUNTO) DE PRIMEIROS SOCORROS

MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA
Alcool para limpeza Frasco de 1 litro
Alcool 70% para higienizagdo das mios Frasco de 1 litro
Mascara descartavel para uso diario Caixa com 50
Luvas de procedimento latex tamanho "G" Caixa com 100
Algodao hidréfilo (bolinha) Pacote com 100 gr
Antisséptico spray (50 ml) Frasco de 1 litro
Ataduras de crepe 13 fios; larg.: 10 a 30 cm e
compr.: 1,8 metros Rolo
?}ifl(aiz?‘gce}’r}s triangulares em algoddo cru, tamanho Unidade




Colar cervical regulavel, sem apoio, tamanho “P”
24G”

Unidade

Compressas de gaze estéril 9 fios, tamanho 7,5 x
7,5 cm.

Pacote com 10 unidades

Curativo  descartavel autoadesivo; tamanho
aproximado: min. 4 x 4cm max. 6 x 6cm,
impermeavel, descartavel, feito de tecido elastico

e adesivo hipoalergénico medicinal, com Caixa
almofada de ferida.

Esparadrapo impermeavel 25 mm x 3 m,

impermeavel, composto por fita de tecido 100% Rolo
algodio de alta aderéncia e resisténcia.

Fita microporosa 25 mm x 10 m. Rolo
Soro fisiologico (500 ml) Frasco
Tala de imobiliza¢do moldavel, aramada e coberta

por EVA; pode ser utilizada juntamente de fita

crepe, bandage e¢ gaze; ndo necessita de agua Unidade

quente ou vapor para aplicacdo. Tam. "P" e “M”

Tabela 2 - KIT DE PRIMEIROS SOCORROS (EQUIPAMENTOS)

MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA
Desfibrilador externo automatico Unidade
Ressuscitador manual (ambu) Unidade
"cl"rerzlsoura - ponta romba para bandagens 18 Unidade
Tesouras - ponta reta 12 cm Unidade
Prancha rigida com imobilizador de cabega .
. , . Unidade
impermedvel revestido em espuma
Cortador de anel Unidade
Cadeira de rodas em ago carbono, encosto
em nylon e Unidade
dobravel e com pneus macicos.
Mascara de ressuscitacdo para ventilagdo .
artificial tipo pocket Unidade
Mochila para primeiros socorros (bolsa de Unidade
resgate)
Oximetro portatil Unidade
Aparelho de pressdo manual ou digital Unidade

Tabela 3 - MATERIAL DE SEGURANCA
(RESGATE, SALVAMENTO E ACESSORIOS)

EQUIPAMENTO/MATERIAL UNIDADE DE MEDIDA
Alavanca ponta e pa curva 1” X 1,5 m Unidade
Alicate bico chato Tamanho 6" Unidade
Alicate de corte Tamanho 6" Unidade
Alicate universal Tamanho 8" Unidade
Alicate de pressdo Tamanho 10" Unidade
Arco de serra Unidade

1 1 1
Chave~de mangueira storz dupla 25 X 1% Unidade
em latdo ou similar
Divisor (derivante) com entrada de 2% por
duas saidas. d@ 1'%, tipo engate rapido em Unidade
bronze ou similar
Fita zebrada para isolamento de area Rolo
Gancho crock Unidade
Tesourdo isolado 18” Unidade
Lanterna de méo tipo farolete recarregavel
ou com pilhas recarregaveis Unidade
Luvas de borracha (protecdo elétrica) —
classe 00 — Tamanho médio ou tamanho 10 Par
Martelo Unidade
Marreta Unidade
Mascara  semi-facial  (respirador) de .
protecdo descartavel PFF2 Unidade
Megafone Unidade
Ocu}os transparente de protegdo contra Unidade
particulas
Pé-de-cabra 60 cm (3/4”) Unidade
Protetor auricular tipo concha Unidade
Talhadeira sextavada 10 mm Unidade




2.6.7.

Ponteiro sextavado 10 mm Unidade

Cortador de anel Unidade
Tesoura para corte de metal (chapa) com .
bico reto 10’ Unidade
Bota de aproximag@o (seguranca) para P

. ar
bombeiros
Roupf’i de aproximagdo (calca e Conjunto
capa/jaqueta)
Luva de aproximagao Par
Capuz balaclava Unidade
Capacete em termoplastico de bombeiro Unidade

Equipamento auténomo de respiragdo
(mascara/respirador, cilindro e alga) Conjunto
Radio Transceptor tipo walkie talkie com

. Unidade
bateria e carregador
Escada de aluminio dobravel com 06 (seis) .

) Unidade
degraus, pés e degraus emborrachados
Pilhas para carregamento dos aparelhos
oximetro, de pressdo digital e demais Unidade
equipamentos
2.6.6.2. Os itens relacionados deverdo ser reabastecidos sempre que necessario e conforme a necessidade do CONTRATANTE,

devendo ser fornecido relatério dos itens e quantidades fornecidas, para fins de controle do consumo.

2.6.6.3. O CONTRATADO devera disponibilizar, ainda, para a execugdo dos servigos sistema de comunicagdo eficiente, por
meio de aparelhos de comunicacdo via radio portétil tipo walkie-talkie ou similar e seus acessorios para comunicagdo entre 0s
Bombeiros Civis e o Bombeiro Civil Lider.

2.6.6.3.1. O sistema de comunicagao previsto no item acima, 2.6.6.3., também devera servir como meio de comunicagao entre
esses ¢ a unidade do CONTRATANTE onde o servigo estara sendo prestado, mediante a disponibilizacdo de equipamento sem
qualquer custo (6nus) para o CONTRATANTE.

2.6.6.3.2. Os equipamentos do item 2.6.6.3. funcionardo como facilitador de comunicacdo entre os postos, ficando sob supervisdo
do CONTRATADO e da Fiscalizagio do CONTRATANTE, a quem devera ser disponibilizado um aparelho de comunicacéo,
que sera restituido ao término do contrato.

2.6.6.4. Todos os itens descritos nas tabelas do item 2.6.6.1. devem ser novos e deverdo ser trocados se apresentarem defeito, se
vencerem o prazo de validade ou, quando utilizados, em caso de serem descartaveis, no decorrer do contrato.

Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP)

2.6.7.1. O Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico se trata de documento que devera ser estabelecido em fungdo dos
riscos de incéndio e panico da edificag@o, que encerra um conjunto de agdes e procedimentos a serem adotados, visando a protegdo da
vida, do meio ambiente e do patriménio, bem como a reduc@o das consequéncias de sinistros.

2.6.7.2. O responsavel pela elaboragdo, implementagdo, gerenciamento e coordenacdo do PECIP para a edificagdo ¢ o
CONTRATADO.
2.6.7.3. O PECIP deve conter, no minimo:

a) Caracteristicas gerais da edificagdo:

e Endereco;

Caracteristicas arquitetonicas (area total construida, altura, nimero de pavimentos, se ha subsolos, garagens e outros detalhes de cada

edificagdo);

Destinagao;

Populacao fixa e flutuante;

Quartel de bombeiros mais proximo;

Classificagdo da edificagdo quanto a ocupagéo;

Classificagao das edificagdes quanto ao risco de incéndio;

Indicar o ntimero de pessoas portadoras de necessidades especiais e/ou mobilidade reduzida e sua localizagdo na edificagdo ou area de

risco;

Detalhar todos os riscos existentes relacionados a atividade;

e Composicdo da brigada de incéndio (nome e CPF do lider e coordenador da brigada, quantidade total e por turno de brigadistas particulares
e voluntarios, turnos de servigos);

e Recursos disponiveis (sistemas de protegdo contra incéndio e panico da edificagdo, meios de comunicagao, equipamentos de protegdo e
outros materiais); e
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e Identificar rotas de saidas existentes.

b) Os procedimentos basicos de emergéncia contra incéndio e panico:

e Detalhar como sera dado o alerta em caso de incéndio;

o Identificar quem sera o responsavel por acionar o CBMERIJ e outro meio de apoio externo, devendo fornecer as informagdes descritas na
NT 2-10;

o Identificar quem sera o responsavel por realizar a analise da situagao;

o Indicar quem sera o responsavel pela eliminag@o de riscos (corte da energia elétrica (parcial ou total) e pelo fechamento das valvulas das
tubulagdes, se necessario);

o Indicar a metodologia a ser usada para o acionamento do plano de abandono e os responsaveis;

o Indicar a metodologia a ser usada para isolar as areas sinistradas e evitar a propagacdo do incéndio; e

o Indicar o responsavel por documentar as ocorréncias e atendimentos prestados para fins estatisticos, preventivos e educacionais, com o
objetivo de propor medidas corretivas para evitar a reincidéncia.

¢) O plano de abandono:

Estabelecer todas as agdes e procedimentos necessarios para o abandono parcial e total da edificagao;

Definir o tipo de abandono, a distribui¢do de fungdes e responsabilidades;

Definir a localizagao do(s) ponto(s) de encontro;

Definir a forma de acionamento do abandono total ou parcial;

Definir orientagdes gerais de abandono para a populagio fixa e flutuante;

Definir o ordenamento e direcionamento do abandono e as rotas de saida e saidas de emergéncia utilizadas;

Definir as rotas de saida e procedimentos especificos para auxilio a saida e/ou remogao de pessoa deficiente ou com dificuldade de
locomogao.

d) A previsdo de exercicios simulados:

e Providenciar a realiza¢do de exercicios simulados de abandono de area, parcial e/ou total, com a participagdo de servidores;
e Especificar a frequéncia minima anual exigida varia em fungdo da classificagdo de risco médio 1 (um).

e) As plantas de emergéncia:

e Plantas ou croquis indicando a localizagdo e os tipos de equipamentos de combate a incéndio e alarme existentes na cor vermelha, rotas de
saida e saida de emergéncia com setas verdes, informagdes aos usuarios da edificagdo na cor azul, indicar os riscos de incéndio ou exploséo
na cor amarela e o desenho arquitetonico da edificagéio na cor preta.

Treinamento para Brigadista Voluntario - BVI

2.6.8.1. O treinamento de servidores para formagdo de brigadistas de incéndio, devera ser realizado pelo CONTRATADO,
conforme legislagdo vigente e que estejam devidamente registradas e habilitadas no CBMERJ, em condi¢des de executar a formagdo e
a atualizag¢do do BVI.

2.6.8.2. O treinamento tem como objetivo capacitar os alunos para atuarem na prevengdo ¢ no combate ao principio de incéndio,
no procedimento de abandono de area e nos primeiros socorros, além de desenvolver uma equipe com padrdes de lideranga para que
possam atuar de maneira estratégica.

2.6.8.3. O treinamento devera ser, na sua totalidade, na modalidade presencial e os conteudos tedricos deverdo ser ministrados
por prelegdo, e os praticos, por vivéncia e participagao.

2.6.8.4. A parte teodrica podera ser ministrada nas instalagdes do CONTRATANTE, desde que haja capacidade e disponibilidade
de atender o quantitativo de alunos, que sera de no maximo 30 (trinta) alunos.

2.6.8.5. Nas hipoteses do CONTRATANTE néo possuir o espaco disponivel que se refere o item anterior, 0 CONTRATADO
devera ministrar as aulas em local proprio ou alugado proximo a edificagdo do CONTRATANTE, com capacidade para atender turmas
de até 30 (trinta) alunos cada.

2.6.8.6. A parte pratica devera ser realizada em campo de treinamento proprio ou alugado pelo CONTRATADO, e devera seguir
o que preceitua a NT 02-11/2019 do CBMERJ.

2.6.8.7. O CONTRATADO sera responsavel por fornecer transporte (ida e volta) partindo dos pontos-base, que serdo definidos
por cada CONTRATANTE, até o centro de instrugdo no segundo dia de treinamento para cada turma (parte pratica). No campo de
instrugdo devera ter sanitarios e agua mineral.

2.6.8.8. A carga horaria minima do curso de formagdo de brigadistas voluntarios ¢ de 16 (dezesseis) horas-aula, com carga
horéria didria maxima de 8 (oito) horas, com base na Nota Técnica n° 2-11:2019 do CBMERJ.

2.6.8.9. As aulas devem acontecer em datas e horarios a serem definidos pelo CONTRATANTE apds a assinatura do contrato,
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devendo haver o intervalo de 1 (uma) hora para o almoco, conforme exemplo de cronograma abaixo:

Etapa Periodo Praz.o para Apés Concluido
realizaciao
1- Contetido Tebrico 01 dia (8h) 30 dias da assinatura qulhtagao para o
do contrato Treinamento Prético
, . . Treinamento Teorico Habilitagdo para
2 - Contetdo Prético 01 dia (8h) Concluido Emissdo do Certificado
3 - Emissao do 05 dias ap6s o término do | Treinamento Pratico | Formagao da Equipe de
Certificado Treinamento Pratico Concluido Brigada Voluntaria
2.6.8.10. O CONTRATADO devera realizar a avaliagdo tedrica e pratica dos treinandos, para fornecimento dos certificados de

participagdo, bem como distribui¢ao de formulario de avaliagdo dos contetidos apreendidos no curso, que devera ser encaminhado ao
fiscal do Contrato na data seguinte de realizagdo do treinamento.

2.6.8.11. Os escapes a serem realizados nas edificagdes, de forma simulada, devem ser executados em dias diferentes, conforme
ajustado com a fiscalizag@o.

2.6.8.12. O CONTRATADO dever4, ainda, providenciar o exercicio simulado que se trata de treinamento para toda a populagdo
lotada nos edificios e para os Brigadistas Civis, permitindo avaliar a brigada de incéndio e a condi¢do de seguranga contra incéndio e
panico da edificagdo.

2.6.8.13. Os exercicios simulados deverdo ser realizados nas edificagdbes do CONTRATANTE no minimo anualmente, com a
participagao de toda populagao lotada.

2.6.8.14. O Supervisor da brigada de incéndio, no fornecimento do exercicio simulado devera elaborar relatorio contendo no
minimo:

a) Dia e Horario do evento;

b) Tempo gasto no abandono;

¢) Tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;

d) Desempenho da brigada de incéndio;

e) Grau de conhecimento do PECIP (Plano de Emergéncia Contra Incéndio Panico);
f) Eficiéncia na utilizagdo dos sistemas de protecao;

g) Condigao fisica para desempenho das atribuigdes;

h) Controle emocional;

i) Lideranga e condugdo da populagao ao local seguro;

j) Cooperagdo com o Corpo de Bombeiro, Policia, Defesa Civil, etc;
k) Comportamento da populagao;

1) Tempo de chegada do Corpo de Bombeiros;

m) Atuagdo do Corpo de Bombeiro;

n) Execugdo de Plano de Auxilio Mituo — PAM (Auxilio externo);
p) Falhas dos sistemas de proteco e outros equipamentos;

q) Dificuldades para abandono da edificacao;

r) Falhas operacionais;

s) Outros identificados pela Brigada de Incéndio.

Dos Materiais a serem Disponibilizados no Treinamento e Formacio de BVI

2.6.9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, o CONTRATADO devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades adequadas, promovendo sua substitui¢do quando necessario, de acordo
com a Nota Técnica CBMERJ NT 2-11 de responsabilidade da contratante (aula pratica).

2.6.9.2. O CONTRATADO devera fornecer material didatico, sob forma de apostila digital, abrangendo detalhadamente o
conteudo teodrico do treinamento a todos os alunos, bem como todo o material necessario para que o treinamento pratico satisfaca os
seus objetivos, incluindo fornecimento, sob cautela, de uniformes (se necessario) e EPI's.

2.6.9.3. Cada aluno manuseara os equipamentos de combate a incéndio que usualmente sdo encontrados nos recintos das
edificagdes, a exemplo: acessorios e extintores de incéndio em geral e os EPI’s (Equipamentos de Prote¢do Individual) adequados.

2.6.9.4. O CONTRATADO devera apresentar instalagdes completas para treinamento (pista), arcando com todos os custos
decorrentes do seu uso.



3.1

3.2

DESCRICAO DA SOLUCAO
Duracéo do contrato

3.1.1. Cada ORGAO PARTICIPANTE ou ORGAO ADERENTE, firmara contrato administrativo com o FORNECEDOR, dentro do
prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos, onde serdo estabelecidas as condigdes contratuais da prestagdo de servigo, em harmonia com
o previsto neste Termo de Referéncia.

3.1.2. Os prazos dos contratos serdo de 30 (trinta) meses, contados da data da divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas.
3.1.3. O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106

e 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que observadas as diretrizes trazidas nos arts. 33 a 41, do Decreto n® 48.816/2023.

Reajustamento de Precos

3.2.1. Repactuacio:

32.1.1. A repactuagdo ¢ uma espécie de reajuste contratual utilizada nas contratagdes de servigos continuados com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra, para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade da proposta, que
venha a ocorrer durante a vigéncia do contrato.

3.2.1.2. O pedido de repactuacdo devera ser analisado pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

3.2.1.3. O prazo para analise do pedido de repactuagdo a que diz respeito o item 3.2.1.2., podera ser prorrogado por igual periodo
pelo CONTRATANTE, desde que motivado.

3.2.1.4. Os pregos contratados serdo repactuados, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante requerimento expresso do
CONTRATADO e de acordo com a convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta de
licitagdo.

3.2.1.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se

tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

3.2.1.6. A repactuacdo solicitada deve ser acompanhada de demonstragdo analitica de variagdo dos custos, por meio de Anexo
1.8. Planilha de Custos ¢ Formacgdo de Pregos (SEI n° 95883875), acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou
sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

3.2.1.7. O CONTRATADO, no momento do pedido, devera apresentar em Anexo 1.8. Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
(SEI n°® 95883875), devidamente preenchido com os valores projetados nos modelos de solicitagdo de repactuacao.

3.2.1.8. O CONTRATADO podera realizar o pedido de repactuagdo dividindo-o em tantas parcelas quanto sejam necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢ao do servigo.

3.2.1.9. O CONTRATADO devera, em relagdo aos custos decorrentes do mercado, informar no pedido de repactuagdo o
respectivo aumento, a ser apurado mediante a aplicagdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as
obrigagdes que se iniciem apds a anualidade, acompanhado de memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente.

3.2.1.10. A variag@o dos custos previstos no item 3.2.1.9., somente sera concedida, mediante a comprovagdo do CONTRATADO,
considerando-se:

a) os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) a nova planilha com variag@o dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptblicas ou outros equivalentes; e

e) a disponibilidade or¢gamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

3.2.1.11. As repactuagdes que ocorram subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo a ultima repactuagdo.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://leisestaduais.com.br/rj/decreto-n-48816-2023-rio-de-janeiro-regulamenta-a-fase-preparatoria-das-contratacoes-de-que-trata-a-lei-no-14-133-de-1o-de-abril-de-2021-no-ambito-da-administracao-publica-estadual-direta-autarquica-e-fundacional?q=48816&origin=instituicao#

3.2.1.12. A repactuagio de precos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Ginica alteracdo contratual a ser realizada.

3.2.1.13. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio
econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

Garantia Contratual

33.1. O CONTRATADO devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data da publicagdo do extrato do
contrato, prestagdo de garantia, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

3.3.2. O CONTRATADO podera optar pelas modalidades de garantia constantes no art. 96, §1° da Lei n® 14.133/2021.

33.3. Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

33.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste
previstas;

3.3.3.2. multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragio ao CONTRATADO; e

3.3.3.3. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obriga¢des de regularidade perante o
FGTS, ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

33.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato ¢ por mais 90 (noventa)
dias ap6s o término deste prazo de vigéncia.

3.3.5. A restituicdo da garantia ocorrera em até 10 (dez) dias uteis posteriores ao término do contrato, desde que a execugio
contratual tenha ocorrido satisfatoriamente, ou posteriores ao relatério de encerramento do contrato previsto nos itens 5.10.7 e 5.10.8 do
Anexo 1.1: Modelo de Gestao do Contrato (SEI n°® 95881070), caso a execugdo contratual ndo tenha ocorrido satisfatoriamente.

3.3.6. Na hipotese de suspensio do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado
de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.

3.3.7. Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 3.3.8, o CONTRATADO apresentara,
no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, o
comprovante de prestacdo de garantia.

3.3.8. Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentacdo deve ocorrer em 01 (um) més, contado da data de
homologag@o da licitag@o e anterior a assinatura do contrato, e observar-se-ao as seguintes condi¢des:

3.3.8.1. a apolice permanecera em vigor mesmo que 0o CONTRATADO néo pague o prémio nas datas convencionadas;

3.3.8.2. a apolice deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora;

3.3.8.3. sera permitida a substituicdo da apodlice na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigoes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 3.3.5. deste Termo de Referéncia; e

3.3.84. a apoélice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no subitem 3.3.3, observada a legislagdo que rege
a matéria.

3.3.. Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

3.3.10. Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢ao financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

3.3.11. Caso a opgdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° , da
agéncia da instituigdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na
forma do item 3.3.5.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.3.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovacdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o
seu valor alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a manutengdo da condic¢do disposta no subitem 3.3.1.

3.3.12.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, reposi¢do, suplementacdo ou renovagdo da garantia acarretard a
aplicac@o de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta no contrato.

3.3.13. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicag@o das san¢des cabiveis.

3.3.14. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

3.3.15. No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més,
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

3.3.16. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

3.3.17. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.

3.3.18. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os
prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

3.3.19. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga, titulo da divida ptblica ou autorizacdo para a liberagdo da
caucdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o
CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do contrato.

3.3.20. A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢des sejam observadas:

3.3.20.1. apos a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado,
em se tratando de extingdo consensual da contratagdo; ¢

3.3.20.2. ante a comprovacdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa
comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho.

3.3.21. O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste
Contrato.

Possibilidade de Subcontratacio

34.1. Nao serd admitida a subcontratagéo.

Possibilidade de participacio de Consorcios

3.5.1. Nao sera admitida a participagdo de consorcio.

Possibilidade de participacio de Cooperativas

3.6.1. Nao sera admitida a participag@o de sociedades cooperativas.

3.7. Impossibilidade de reserva de cota de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual

3.7.1. Nao sera admitida licitacdo exclusiva e de reserva de cota para as Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ¢ Microempreendedor
Individual.

3.8. Incidéncia do Programa de Integridade

3.8.1. A adog@o de Programa de Integridade devera ser observada considerando a realidade de suas contratagdes.



4.1.

4.2.

3.8.2. O CONTRATADO devera comprovar que mantém programa de integridade, nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.°
7.753/17 e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicacdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e
diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

3.8.2. Caso o CONTRATADO ainda ndo tenha programa de integridade instituido, essa tera o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a
implantagao do referido programa, a contar da data da celebragdo do contrato, conforme a Lei n® 7.753/17.

REQUISITOS MINIMOS PARA A EXECUCAO

4.1.1.

4.2.1.

Qualifica¢do Técnica
Para fins de comprovagao de qualificagdo técnica, devero ser apresentados os seguintes documentos:

4.1.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas, qualidades, quantidades e prazos com o objeto deste Termo de
Referéncia, na forma do art. 67 da Lei n°® 14.133/21.

4.1.1.2. A aptiddo técnico-operacional devera ser demonstrada pela execugdo pretérita de, no minimo, 30% (cinquenta por cento)
do quantitativo total estimado para cada lote constante no quadro do subitem 2.3.1.

4.1.1.3. Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu somatorio, ficando dispensada a
obrigatoriedade de comprovagio de execuc¢do concomitante ou em periodo aproximado do objeto.

4.1.1.4. Os atestados apresentados pelo proponente deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente e deverdo indicar nome, fungdo, endereco, telefone ou e-mail de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio para eventual contato pelo ORGAO GERENCIADOR.

4.1.1.5. Os atestados deverdo trazer a informacao das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira
clara e objetiva.

4.1.1.6. O licitante vencedor devera demonstrar a apresentagdo do responsavel técnico que acompanhara a execuc¢do do objeto
desta licitagdo, em posse de registro na entidade profissional competente e detentor de atestado de responsabilidade técnica que
comprove a experiéncia anterior na execucdo das atividades em caracteristicas semelhantes as do objeto da presente licitagdo.

4.1.1.7. No tocante a prestacdo do servigo de treinamento de Brigadista Voluntario de Incéndio, a qualificagdo técnica da
empresa devera ser comprovada mediante o credenciamento perante 0o CBMERJ, sendo necessario o atendimento dos itens 5.3 ¢ 5.5 da
Nota Técnica 02-11/2019 do CBMERJ.

4.1.1.8. Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente da regido a que estiver vinculado o licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade relacionada com o objeto da presente especificaco.

4.1.1.9. Certiddo de Cadastramento de Empresa Prestadora de Servico de Bombeiro Civil valida, emitida pelo CBMERIJ, para
desempenho, especificamente, das atividades relacionadas a empresa prestadora de servico de Bombeiros Civis, em plena validade na
data de realizagdo do certame, da assinatura do contrato e durante toda a vigéncia contratual.

Qualifica¢do Econdmico-Financeira
Para fins de comprovagao de qualificagdo econdmico-financeira, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

4.2.1.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagdo, ou de sociedade simples;

4.2.1.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, conforme art. 69, caput, inciso II da Lei n°
14.133/21;

a. Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de
declaracdo oficial da autoridade judiciaria competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribui¢o
para expedir certiddes negativas de faléncias e recuperacéo judicial, ou de execug@o patrimonial.

4.2.1.3. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, vedada a sua substitui¢ao por balancetes ou balangos provisorios, comprovando:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), sendo:
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5.1
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.

5.7.
5.8.
5.9.
5.10.
5.11.

LG= Ativo Circulante + Realizavel a

Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao

Circulante

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimoénio liquido, conforme os itens c) e d).

¢) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

d) Patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratag@o.

4.2.14. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

4.2.1.5. Os documentos informados no item 4.2.1.3 limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos e deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

4.2.1.6. A empresa devera apresentar, ainda, declaracdo contendo a relagdo de compromissos por ela assumidos, que importem
em diminui¢do de sua capacidade econémico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados.

4.22. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverfio atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme art. 65, §1° da Lei n® 14.133/2021.

4.2.3. Os indices econdmicos, calculados pelo licitante para fins de atendimento do dispositivo acima, deverdo ser confirmados pelo
responsavel da contabilidade do licitante, que devera apor sua assinatura no documento de calculo e indicar, de forma destacada, seu nome e
nimero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

4.2.4. Nao sera causa de inabilitagao a anotagao de distribui¢ao de processo de recuperagao judicial ou de pedido de homologagao de
recuperacdo extrajudicial, devendo ser considerados os valores constantes no Plano de Recuperagdo Judicial, homologado pelo Juizo
competente, para fins de apuracao dos indices contabeis previstos no edital.

MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
e Anexo 1.1: Modelo de Gestdo do Contrato (SEI n° 95881070).

Consideracdes iniciais

Instrumentos necessarios

Agentes que participario da gestiao do contrato
Rotinas de Fiscalizacio

Obrigacio das partes

5.5.1. Obrigacdes do Contratante
5.5.2. Obrigacdes do Contratado
5.5.3. Obrigacdes do Orgﬁo Gerenciador
Mecanismos de comunicaciio a serem estabelecidos
5.6.1. Comunicacdes do Contratante com os agentes da execucio contratual
5.6.2. Comunicagdes do Contratado com os agentes da execucdo contratual
5.6.3. Comunicagdes do Orgio Gerenciador com os agentes da execug¢io contratual

Critérios de medicéo por Acordo de Nivel de Servico
Recebimento do Objeto

Pagamento

Termo de Encerramento do Contrato e Prestacio de Contas

Boas Praticas

REMUNERACAO DO SERVICO



6.1.

6.2.

7.1.

Condicao de Pagamento

6.1.1. A remuneragdo do CONTRATADO sera feita exclusivamente em relagdo aos servigos continuos efetivamente prestados ao
CONTRATANTE, correspondentes a Brigada Civil e Brigada Voluntaria de Incéndio.

6.1.2. Os pagamentos referentes aos servigos continuos de Brigada Civil serdo efetuados de forma mensal.

6.1.3. Os pagamentos referentes aos treinamentos de Brigada Voluntaria de Incéndio serdo efetuados apds a conclusio de cada
capacitacéo, conforme item 2.6.8.

6.1.4. Os faturamentos devero observar a aplicacdo de eventuais descontos oriundos de ocorréncias que venham a advir da execugdo
contratual do periodo correspondente.

6.1.5. As eventuais aplicagdes de Acordo de Nivel de Servigo - ANS (item 5.7) e glosas, deverdo vir identificadas no documento de
atesto da prestagdo de servigos e na Nota Fiscal, respectivamente, devidamente documentado e conferido pelos Fiscais ou Comissdao do
Contrato.

Pagamento dos Servigos de Brigada de Incéndio

6.2.1. O CONTRATADO, para fins de pagamento, devera observar o somatdrio correspondentes ao quantitativo total de mao de obra
residente alocada para a prestagdo do servigo e as ocorréncias que venham a advir da execugdo contratual do periodo compreendido pela
fatura.

6.2.2. Os servigos deverdo ser representados em Notas Fiscais/Faturas discriminando os valores unitarios e totais/mensais, como as
ocorréncias que venham a advir da execugdo contratual do periodo compreendido pela fatura.

6.2.3. As Notas Fiscais/Faturas referentes a prestagao dos servigos deverdo discriminar, ainda, as seguintes informagdes:
a. Quantidade de Bombeiro Civil ¢ Bombeiro Civil Lider;
b. Quantitativo unitario e total de por turno e posto;
¢. Valor unitario;
d.Valor total mensal de cada posto;

e. Valor discriminados das ocorréncias/glosas que venham a advir da execug@o contratual.

6.2.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, por meio de ordem bancdria a ser depositada em conta corrente do
CONTRATADO, em banco oficial do Estado, no valor correspondente ¢ data fixada de acordo com a legislagdo para pagamento vigente no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, apds a apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizac¢do do Contrato fiscaliza¢do do Contratante.

6.2.5. Devera ser apresentado junto com as faturas documento autenticado que comprove o pagamento de eventuais multas de
responsabilidade do CONTRATADO.

6.2.6. Caso o servigo seja recusado ou a correspondente Nota Fiscal/Fatura apresente incorre¢do ou insuficiéncia de quaisquer dos
dados exigidos nos itens acima, o prazo de pagamento serd contado a partir da data da regularizagdo do servigo, ou do documento fiscal, a
depender do evento.

6.2.7. As faturas que apresentarem qualquer tipo de incorre¢do serdo devolvidas e sua nova apresentagdo ocorrera juntamente com a
fatura subsequente.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O julgamento e a classificagdo das propostas serdo realizados pelo critério do Menor Prego Global por Lote, considerando, também,

os elementos qualitativos das propostas ofertadas.

7.1.1.

Os pregos ofertados terdo como critério de aceitabilidade a analise, individual e combinada, dos valores unitarios de cada item, a ser

demonstrado, para os lotes 1 (um) 2 (dois) e 3 (trés), por meio de preenchimento de Anexo 1.8. Planilha de Custos ¢ Formacdo de Pregos (SEI
n° 95883875).

7.2.

As propostas terdo validade de até 60 (sessenta) dias, a contar da data da apresentagdo da proposta, podendo ser prorrogado, por igual

periodo, sob pena de decair o direito a contratagdo, com fundamentos no art. 90, da Lei n® 14.133/2023.

7.3.

Para fins de desempate de entre duas ou mais propostas empatadas, serdo utilizados os seguintes critério:
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a) contratagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, observado o disposto no art. 4° da Lei n® 14.133/2023;

b) disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

¢) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;
d) desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento; e

e) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.4. Nos casos em que ndo haja envio de lances apds o inicio da fase competitiva, serdo aplicados os critérios das alineas b, c, d e e, do
item 7.3.

DISPOSICOES GERAIS
8.1. Havendo divergéncias entre o descritivo no Termo de Referéncia e o descritivo que consta do sistema SIGA, devera ser considerado

sempre o que consta no Termo de Referéncia.

8.2. Quaisquer davidas relacionadas as condi¢es estabelecidas neste, se ndo sanadas no instrumento convocatorio, poderdo ser
esclarecidas junto aos Orgdos Participantes.

8.3. Os empregados do CONTRATADO ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com os CONTRATANTES, sendo de inteira
responsabilidade todos os recrutamentos e custos da contratagdo, como também cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
sem 6nus ou qualquer solidariedade.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Elaborado pela Equipe de Planejamento das Compras Centralizadas, instituida pela RESOLUCAO SEPLAG N.° 310 DE 24 DE junho DE

2024 (doc. SEI n°® 77579759), com a devida ciéncia no doc. SEI n® 79003474.
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ANEXOS

1.1: Modelo de Gestdodo Contrato (SEI n® 95881070);
1.2: Intengao de Registro de Pregos (SEI n® 95020744);
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

e 1.3: Checklist Rotinas de Verificagdo (SEI n® 95881970);

e 1.4: Enderecos dos Orgdos Participantes (SEI n° 95883053);

e 1.5: Declaragdo de Dispensa de Vistoria (SEI n® 95883121);

e 1.6: Declaragdo de Conhecimento do Objeto (SEI n® 95883121);
e 1.7: Relatorio Analitico de Pesquisa de Pregos (SEI n° );

e 1.8: Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (SEI n® 95883875).

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2025
——
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